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AGENT D'IGUALTAT

Queé es??

L'objectiu de l'agent d’igualtat és assegurar-que les persones que
treballen a I'Entitat o entren en contacte amb I'organitzacié sén tractats
amb igualtat d'oportunitats, sense distincié de raca, edat, discapacitat,
genere, orientacid sexual, religio o creences.

Funcions:

Té, entre d’altres funcions:

e Assessorar i avaluar que s’apliqui la Politica d'Igualtat en tots els
ambits de I'Entitat, assegurant-se que s’ofereix igualtat d’oportunitats
en tot el personal, sense distincié de raca, edat, discapacitat, génere,

orientacié sexual, religio o creences a les persones treballadores

e Redactar anualment un informe que resumeix el funcionament de
I'entitat en mateéria d'igualtat i genere

e Actuar com a persona mediadora en aquells casos en que hi hagi una
discriminacid

e Desenvolupar la formacio i sensibilitzacié d’igualtat a I'IRB CatSud, aixi
com coordinar organismes i serveis que prestin assisténcia a les
persones que es puguin trobar en situacié de discriminacid.

Persona designada:

La persona designada per I'Entitat es:
Elisabet Galve Aixa: elisabet.galve@irbcatsud.cat
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